Algemene ledenvergadering LifetecZONe d.d. 9 februari 2012, te gast bij Unitron in Yzendijk
Opening

Ria Hein opent de algemene ledenvergadering en heet iedereen van harte welkom. Zij vraagt de niet-
leden zich voor te stellen. Daarna geeft zij een korte toelichting op de agenda en op de komende

evenementen.

Belangrijke data

e Biomedica: 18+19 april a.s. in Luik. LTZ heeft daar een stand: een zogenaamde louncheplek.

e In samenwerking met de KvK wordt op 24 mei a.s. de workshop ‘Internationalisering’
georganiseerd.

e Op 20 september worden er ‘Tafelpresentaties’ georganiseerd in samenwerking met Health
Valley.

e 17 December vindt de jaarlijkse Kerstborrel van LTZ plaats, verdere informatie hierover volgt
nog.

e De data van de Interregio-meetings en de EPllI-bijeenkomst zijn nog niet bekend. Info volgt via

de website.
Informatie over bovenstaande kunt u vinden op de website van LTZ.
Toelichting bij de jaarrekening 2010

De penningmeester, Laur Vissers behandelt dit agendapunt. Het punt staat op de agenda, omdat de
kascommissie en de algemene ledenvergadering in maart 2010, naar aanleiding van de jaarrekening

2010 vragen heeft gesteld.

Er is een toelichting gegeven op de 3 subsidieprojecten waar LifetechZONe bij betrokken is en de
invlioed die dit heeft op de jaarcijfers. Ook wordt inzicht getoond in het bedrag dat met name voor de

nog lopende IPC is gereserveerd.

Laur Vissers meldt tevens dat de exploitatierekening van de vereniging en de projecten vanaf 2011 uit

elkaar gehaald worden en ook zodanig gepresenteerd aan de ledenvergadering.

De vergadering heeft geen verdere vragen over de toelichting die de penningmeester op de

jaarrekening geeft.

De kascommissie, bestaande uit Jan Rietsema en Frans Houwen (Jan Rietsema is afwezig vanwege
ziekte) hebben de cijfers besproken en stellen voor om het bestuur decharge te verlenen voor het
boekjaar 2010.

Decharge bestuur voor gevoerd beheer en beleid

De kascommissie stelt op grond van besproken cijfers voor het bestuur decharge te verlenen voor het

boekjaar 2010. De algemene ledenvergadering stemt unaniem in met het verlenen van decharge.



Verhoging contributie
Laur Vissers presenteert de begroting voor 2012 aan de vergadering.

Het bestuur is van mening dat een verhoging van 10% verantwoord is, zeker gekeken naar de
vergelijking met andere brancheverenigingen. Ria Hein licht toe dat het bestuur graag meer wil doen

voor de Vereniging, echter dat gaat niet zonder deze verhoging.
De vergadering is unaniem akkoord met een verhoging van 10%.

Laur Vissers meldt namens het bestuur dat zij doorgaan met het zoeken naar sponsors. Het bestuur
heeft ook besloten geen penvoerder meer te zijn voor Europese projecten die vanaf nu binnenkomen.

Dit heeft een te hoge financiéle weerslag op de vereniging.

Ledenenquéte LTZ 2011

Stefan van den Eijnde bedankt Unitron voor het beschikbaar stellen van hun locatie en hun gastvrijheid.
Daarna geeft hij via een presentatie een toelichting op de uitgevoerde enquéte.

e De enquéte is begin vorig jaar uitgevoerd.
e Bestuur heeft zelf nagedacht over wat zij wil met LTZ.
e In deze enquéte konden leden aangeven wat hun visie is op de gestelde vragen.
e De vragen waren verdeeld in 3 categorieén: de vereniging zelf, (gezamenlijk) met andere
partijen, MKB’er zelf.
e De enquéte laat o.a. het volgende zien:
o Het grootste deel van de bedrijven die de enquéte ingevuld hebben willen een
regionale vereniging blijven.
o Zij willen niet fuseren, wel samenwerken met andere partijen.
o Zij willen wel toegang met verzekeraars; inspelen op care/thuiszorg.
o Zij willen vereninging van ondernemers zijn in contact met kennisinstellingen
(studenten als lid wordt hierbij uitgesloten)
e Acties:
o Houden eigen identiteit

o Sterker richten op valorisatie
De uitslag van de enquete is terug te vinden op de website van LTZ.
Vragen:

e Hoe ziet het bestuur de link naar de kennisinstellingen/universiteiten? Dit is een mooie
gelegenheid om kennisinstellingen zich te laten presenteren via tafelpresentaties: etaleren wat
je doet. Doelgroep LTZ is MKB.

e Vanuit MKB Lifescience: behoefte aan inbreng van kennis; netwerken is een van de
belangrijkste groeifactoren voor bedrijven: dus ook investering. Hier is ook een gezamenlijk
belang. Diensten kunnen op deze manier getoetst worden. Het zou wel goed zijn als

kennisinstellingen geld vrijmaken voor investering.



e Bas Lemmens vraagt leden om vragen over bovenstaande te verzamelen om via LTZ-lijnen te
leggen met kennisinstellingen. Laur Vissers wijst erop dat vragen die bij bestuur binnenkomen
ook via Syntens uitgezet zullen/kunnen worden.

e Ton Kleeven: jonge ondernemers die vol ideeén zitten, lukt het vaak minder goed om hun
producten in de markt te zetten. Hij zou het een goed idee vinden om bij LTZ of via
tafelpresentaties naar dit soort ideeén te kunnen kijken om samen te bekijken hoe dit tot een

goed product kan verworden.

Het bestuur laat weten graag mee te denken hoe deze zaken opgepakt kunnen worden. Bestuur focust

op netwerken en niet op subsidies.
Rondleiding aangeboden door Unitron

De heer Guust van Liere, directeur Unitron, heet iedereen welkom bij hun bedrijf. Hij stelt voor de

groep in drieén te verdelen voor de rondleiding.

Na de rondleiding is er een uitstekend verzorgd buffet.



